PROGRAMA EJECUTIVO

Capacitacion Especializada:
Sistema PLAFT para Casinos y
Juegos de Azar

Formando Oficiales de Cumplimiento con vision estratégica,
herramientas practicas e Innovacion en riesgos.




El Nuevo Estandar en Prevencion LA/FT/FP

Un programa intensivo disenado para
fortalecer las competencias técnicas y
estratégicas de los profesionales
responsables de prevenir el lavado de
activos, el financiamiento del
terrorismo y la proliferacion de armas de
destruccion masiva.
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Dirigido a los Guardianes del Cumplimiento

Oficiales de
Cumplimiento

Disenado exclusivamente para los lideres de gestion de riesgos y ejecutivos responsables
de garantizar la integridad corporativa y proteger a las organizaciones del sector de
juegos de azar contra las vulnerabilidades financieras y regulatorias.
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Transformando Exigencias Regulatorias f@:
en Capacidades Estrategicas 3

Implementacion de un Sistema PLAFT con
Enfoque Basado en Riesgos (EBR) disehado
en exclusiva para su sector.

Exigencias de la Ley 155-17y
Normativa 217-2025

Deteccidn precisa mediante alertas

Operaciones inusuales y

: g estructuradas, analisis de uso de efectivo y
nuevas tipologias

elaboracion de reportes normativos.

Preparacion integral para auditorias,
fortaleciendo controles internos y promoviendo
una cultura de cumplimiento ético.

Supervisiones e inspecciones
de autoridades

Obligacion anual de Completar las horas anuales requeridas de

actualizacion profesional

capacitacion obteniendo herramientas practicas
y del mas alto nivel técnico.
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Arquitectura del Programa: El Fundamento (Fase 1)

MODULO II: Enfoque
Basado en Riesgos
(EBR) Aplicado

MODULO I: Nuevas
Tendencias PLAFT en
el Sector

e Construccion de Matrices de
riesgos.

e Segmentacion de clientes y
factores de riesgo.

» Diferenciador: Analisis de
casos reales y ejercicios

practicos del entorno de

casinos.

e Analisis profundo de la
Normativa 217-2025.

e Recomendaciones del GAFI
interpretadas para casinos.

e Aplicacion de Guias DCIA.

e Régimen de sancionesy

criterios de inspeccion.
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Arquitectura del Programa: La Ejecucion (Fase 2)

MODULO IV:
Gobierno, Eticay
Cultura Corporativa

MODULO lIl;
Monitoreo, Controles
y Tipologias

e Generacion de reportes
regulatorios.

e Garantia de independencia
en la funcion.

e Gestion del Comité PLAFT:
Responsabilidades y
evidencias.

e Preparacion para auditorias
de cumplimiento.

e |dentificacion de senales de
alerta especificas.

e Deteccidn de esquemas de
estructuracion.

e Controles rigurosos sobre el
uso de efectivo.

 Integracion de politicas de

juegos responsables.
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Un Ecosistema de Aprendizaje
Integral y Dinamico

» Sesiones en Vivo

Clases 100% online en vivo
(Plataforma Zoom, Google o
Teams). Jornadas de
capacitacion altamente
interactivas y practicas.

Acompanamiento

comunidad exclusiva de
WhatsApp.

Continuo
Seguimiento grupal constante y ﬁ:: =
resolucion de dudas via —

'lll_ ?

Recursos Oficiales

Acceso completo a material de
estudio oficial y
documentacién
complementaria actualizada.

Apoyo a la Medida

Tutorias personalizadas a
requerimiento para asegurar la
correcta asimilacion de los
conceptos técnicos.
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CAPACITADORES

Cibeles Jiménez

CEO de Ribels, Experta en Gestion de Riesgos,
Compliance y Gobernanza EBR

Cibeles Jiménez es consultora, docente y miembro activa de juntas directivas en entidades financieras vy
asociaciones regionales. Socia fundadora de Ribels, firma especializada en riesgos, gobierno y compliance,
cuenta con mas de 15 anos de experiencia implementando sistemas de gestion integral de riesgos en
instituciones financieras y del sector energético, asi como estructuras de gobernanza corporativa, politicas,
matrices y planes estratégicos.

Ha sido Directora Ejecutiva del Club de Gestion de Riesgos de la Republica Dominicana desde su creacion y es
miembro de ANIJE, FUNDAPEC, BPM y APEGRI —formando parte de su Junta Directiva— ademadas de
AMEMPRO y FEM. Posee certificaciones internacionales como ISO 31000 Senior Lead Risk Manager, I1SO
37001 Lead Implementer y la certificacion internacional en Gestion Integral de Riesgos, ademas de ser
egresada del Programa de Desarrollo Directivo de Barna Management School.

Es conferencista internacional, docente en UNIBE, PUCMM vy CEF, articulista en medios econdmicos y co-
productora del podcast Conectando con el Riesgo. Ha sido reconocida como Economista Destacada 2024 y
por la revista Forbes por su trayectoria en gestion de riesgos y gobernanza.

Cibeles impulsa activamente el buen gobierno corporativo como motor de valor, confianza y sostenibilidad,
combinando rigor técnico con un enfoque humano, colaborativo y orientado a resultados, destacandose en
la profesionalizacion de juntas directivas y la creacion de foros de alto impacto en la region.

PERFIL PROFESIONAL




RIBELS

Innovaciéon en Riesgos

Héctor Del Rosario Rodriguez

CPA, AML-CA, CAMS, MBA, MGP, MHR / Especialista en PLAFT / Cumplimiento Regulatorio / Gobierno Corporativo

Profesional con mas de 20 afios de experiencia en el sector financiero, especializado en Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo (PLAFT), gestion de riesgos, cumplimiento normativo y ética empresarial. Se destaca por su liderazgo en la implementacion de
programas de cumplimiento, el fortalecimiento de controles internos y la capacitacion de equipos en buenas practicas regulatorias, asi como por su
amplia experiencia en la administracion de personal, la gestion de relaciones con equipos de negocios y el desarrollo de habilidades directivas.

Actualmente es Vicepresidente Adjunto de Cumplimiento del Banco Multiple Promerica S.A., Miembro del Comité de Prevencidon de Lavado de
Activos y Financiamiento del Terrorismo y Facilitador Formativo en Gestion de Riesgos LAFT y Contador Publico Autorizado (CPA)

Formacion Académica:

Lic. en Administracion de Empresas y Contabilidad (UCSD)

Maestrias en MBA, Gerencia y Productividad (MGP) y Direccion de RRHH (MHR)
Doctorado en Administracion de Empresas con concentracion en A (en curso)

Certificaciones:
CAMS (ACAMS) | AMLCA (FIBA) | ISO 37001 Implementador Lider | ISO 31000 Administrador de Riesgos | Instructor PECB

Habilidades Destacadas:
Prevencién de LAFT | Cumplimiento Regulatorio Integral | Gobierno Corporativo | Gestidn de Riesgos | Etica y Anticorrupcién | FATCA Compliance
| Capacitacion y Consultoria
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Asegure el Cumplimiento
de su Organizacion Hoy

Invierta en la capacitacidon que transforma el riesgo en
seguridad y el cumplimiento en una ventaja competitiva.

© O ® in O

admin@inversionesribels.com  809-227-3273 849-220-3273 @Ribels @inversionesribels @ribelsrd

RIBELS

s Innovacion en Riesqgos
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